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Introduzindo o Plano de Seguro de Saúde
Se você tem direito a receber os benefícios de seguro 
de desemprego em Massachusetts, você deve procurar 
saber se você – e a sua família – também têm direito à 
cobertura de seguros de saúde ao abrigo do Plano de 
Seguro de Saúde (MSP, em inglês).

Os residentes de Massachusetts têm à sua disposição 
dois planos de seguros de saúde — que satisfizeram as 
entidades patronais de Massachusetts – e que satisfazem 
outras linhas directrizes de elegibilidade.

➜	Plano de Assistência ao Prémio 
Se você pode optar por continuar a participação no 
seguro de saúde da sua entidade patronal anterior, ou 
de continuar um plano de seguro de saúde que você 
tinha comprado, você pode receber subsídios mensais 
para ajudar com os pagamentos do prémio. A DUA 
actualmente reembolsa 75% do prémio, até $523/mês 
por um plano de família e $217/mês por um plano 
individual.

➜ Plano de Cobertura Directa

Se você não pode optar por continuar o seguro de 
saúde no qual você estava inscrito antes de requerer 
os benefícios de seguro de desemprego, você pode 
ter o direito de receber um conjunto de benefícios 
abrangentes, incluindo consultas ao médico, 
assistência hospitalar e serviços de saúde mental ou 
de reabilitação por abuso de drogas e álcool. 

 Dificuldades de Cobertura Directa

Se você pode optar por continuar o seguro de saúde no 
qual você estava inscrito, mas não tem como arcar com 
a sua parte do pagamento de acordo com a COBRA (em 
inglês, Consolidated Omnibus Budget Reconciliation 
Act; lei federal que assegura ao empregado e seus 
dependentes, que deixam o plano de saúde da 
empresa, a oportunidade de manter a mesma cobertura 
de saúde por tempo variável), você pode ter o direito 
de ser isentado desta despesa para poder receber 
cobertura sob o Plano de Cobertura Directa. (Consulte o 
panfleto “Plano de Seguro de Saúde” da DUA para mais 
informações ou consulte a página da Internet http://
www.mass.gov/eolwd).

Você sabia que existem seguros 
de saúde para os trabalhadores de 
Massachusetts que estão a
receber seguro de desemprego?

Programa de oportunidade igual de emprego. Serviços e aparelhos auxiliares disponíveis sob solicitação para pessoas portadoras de deficiências.
TDD/TTY 1-800-522-1254

Do You Know About Health Insurance for Massachusetts Workers Who are Collecting Unemployment Insurance?



2 Como requerer
Os residentes de Massachusetts que trabalharam para 
uma entidade patronal do Estado, requerentes ao seguro 
de desemprego, receberão automaticamente informações 
sobre os benefícios e uma ficha de requerimento. Este 
pacote é-lhe enviado directamente pela DUA.

Você deve preencher por completo a ficha de 
requerimento e devolvê-la ao Plano de Seguro de Saúde 
o quanto antes. Um atraso no requerimento pode atrasar 
a data em que a sua cobertura entra em vigor. 

Antes de submeter o seu requerimento, certifique-se de 
que forneceu todas as informações solicitadas. Isto inclui:

➜	os quatro recibos mais recentes do seu salário, se 
apropriado;

➜ se você está a solicitar o direito de ficar isento de 
continuar a pagar a sua parte do prémio actual, uma 
relação minuciosa das suas despesas mensais.

Isto vai ajudá-lo a evitar atrasos no processamento. O 
Plano de Seguro de Saúde irá informá-lo, por escrito, da 
sua elegibilidade no prazo de 15 dias úteis depois de 
terem recebido a sua ficha de requerimento preenchida 
por completo.

Se você preencheu a requisição para o seguro de 
desemprego e, no prazo de duas semanas, não recebeu a 
ficha de requerimento para o Plano de Seguro de Saúde, 
contacte o escritório dos seguros do Plano de Seguro de 
Saúde, ligue para o Plano no 1-800-908-8801 (TTY/TTD 
1- 800-522-1254) para que lhe enviem pelo correio um 
requerimento.  

Um resumo dos benefícios
Os seguintes serviços estão cobertos pelo Plano: 

➜ Internação hospitalar (incluindo maternidade) com 
cobertura de serviços médicos, incluindo cirurgia e 
anestesia;

➜ Serviços para pacientes externos no hospital;

➜ Serviços médicos;

➜ Serviços de emergência;

➜ Serviços de laboratório e de radiologia;

➜ Consultas para o bem-estar do bebé, incluindo exames 
de rotina;

➜ Serviços de saúde mental e tratamento para 
dependência química;

➜ Receitas médicas.

Mais informações sobre os serviços cobertos podem ser 
obtidas com o Blue Cross e Blue Shield.

Para respostas às suas perguntas
Para mais informações sobre o Plano de Seguro de 
Saúde, ligue para o escritório do Plano, de segunda 
a sexta entre as 8:30 da manhã e as 4:45 da tarde. O 
número de ligação gratuita é 1-800-908-8801; o TTY/TDD: 
1-800-522-1254.

Você sabe que existem seguros de saúde para os trabalhadores de Massachusetts que estão a receber seguro de desemprego?

1022 Rev. Portuguese 0707


